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	AMASYA ÜNİVERSİTESİ 

Çalışanlar Açık Rıza Beyanı



Değerli Çalışanımız;

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu gereği Kurumumuz veri sorumlusudur Amasya Üniversitesi çalışanı olmanız nedeniyle size 6698 sayılı kanun gereği sizi “Çalışanlar için Aydınlatma Metni” ile kişisel verilerin kullanımı konusunda aydınlatmış bulunuyoruz.

İşlenmesine açık rıza istediğimiz kişisel verileriniz

Kimlik bilgileriniz, beden bilgisi (S,M,L,XL, ayakkabı numarası gibi) iletişim bilgileriniz, eğitim bilgileriniz, mesleki yeterlilik bilgileriniz, SGK verileriniz, aile durum bilgisi, uyruk, ceza mahkûmiyeti ve güvenlik tedbirleri bilgisi, kan grubu, sağlık verileri, evli iseniz evlilik bilgileri, varsa çocukların kimlik bilgileri, askerlik durum bilgisi, kılık kıyafet bilgisi, icra-nafaka verisi, video, ses kaydı, fotoğraf gibi kişisel verileriniz işlenebilecek ve iş amacıyla kısıtlı olmak üzere iş yaptığımız yüklenicilere ve yetkili kamu kurumlarına aktarılacaktır.
Aşağıda izah edilen huşularda açık rızanızı talep ediyoruz:

Kişisel verilerinizin Kurumumuz bünyesinde gerekli hallerde iş ve verimlilik performansınızın incelenebilmesi; işe girişte paylaşmış olduğunuz kimlik verilerinin,  fotoğrafınızın, parmak izi bilginiz, engellilik durumu, icra ve nafaka bilgileri, sağlık verilerinin gerekli olması durumunda 6698 sayılı kanuna uygun olmak kaydı ile yetkili mercilerle paylaşılması; bazı kişisel verilerinizin iş süreçlerinin yürütülmesi kapsamında; bazı sağlık verilerinizin kamu sağlığı, iş sağlığı ve güvenliği nedeniyle işlenmesi; seyahatlerinizin ayarlanabilmesi için kimlik ve pasaport bilgilerinizin işlenmesi, iş sağlığı ve iş güvenliği gereği Kurum içindeki görüntülerin işlenmesi; kurum etkinliklerinden, kurum eğitimlerinden kaynaklı video, ses kaydı, resim, fotoğraf, hikâyelerin iş amaçlı alınabilmesi; gerekli hallerde bazı kişisel verilerinizin iş amacıyla basın bülteni, haber, tanıtım amaçlı kullanılabilmesi; kurum sosyal medya hesaplarında kişisel verilerinizin kullanılabilmesi; çalışan memnuniyeti gibi çalışmaların yapılabilmesi için açık rızanıza ihtiyaç duyuyoruz. İşlenen kişisel veriler 6698 sayılı mevzuatın öngördü şekilde ve KVKK Kişisel Veri Güvenliği Yönetimine uygun olarak işlenip, gerekli saklama süreleri sona erdiğinde imha edilecektir.
Çalışan, sır saklama yükümlülüğü altındadır. Üçüncü şahıslara açıklandığında işverenin zarara uğramasına yol açabilecek bütün bilgi ve belgeler sır niteliğindedir. Çalışanın sır saklama yükümlülüğü sözleşmenin işten ayrılma ve iş feshi akabinde dahi devam eder.  Çalışan, görevi nedeniyle sahip olacağı işverenin ve işyerinin sırlarını, bilgi ve belgelerini, elektronik dokümanlarını 3. Şahıs ve kurumlara veremez ve/veya gönderemez.

Yukarıda saymış olduğumuz nedenler ve amaçlar için bilinçli olarak ve özgür iradenizle bazı kişisel veri ve özel nitelikli kişisel verilerinizin kullanılmasına izin veriyor musunuz?

Gerekli gördüğünüz her zaman açık rızanızı yazılı olarak bize başvurarak iptal edebilirsiniz!
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Tarih





“Veri Sahibi Olarak İzin Veriyorum.”





Çalışanın Adı Soyadı





“Veri Sahibi Olarak İzin Vermiyorum.”
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