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SUNUS

Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurallari, akademik calisma yapan kisiler acisindan énem arz etmektedir. S6z
konusu kurallar 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 24’lncl, 42’'nci ve 65'inci maddelerine dayanilarak
hazirlanan Ylksekdgretim Kurumlan Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesinde diuzenlenmistir. Yonergede
yer alan etik kurallara aykiri galismalar ilgilileri hukuki, cezai, idari ve akademik anlamda ciddi yaptirimlarla karsi
karsiya birakabilir.

Bu kapsamda ileri sirllecek olan etik ihlal iddialarini incelemek Uzere olusturulan etik kurul galismalarinin
mevzuata uygun sekilde ylrutilmesi de ayrica 6nem arz etmektedir.

Bu kilavuz Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurullaninin calismalarinda yol gosterici olmasi amaciyla Rektérimiiz
Prof. Dr. Ahmet Hakki TURABI’nin talimati ile Hukuk Miisavirligi tarafindan hazirlanmistir.

Rehberle ilgili yazisma orneklerine rehberin formlar bélimiinden veya Misavirligimize ait hm.amasya.edu.tr

internet adresinden ulasabilirsiniz.
ilgililere yararli olmasi dilegiyle.
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1.1. BILIMSEL ARASTIRMA VE g" B
YAYIN ETiGi KURULLARI i

A) KURULLARIN OLUSUMU

> Yiuksekogretim Kurumlar Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yénergesinin 6. maddesinin 1. firkasinda yer

alan “Yiksekogretim kurumlar bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullari sosyal ve beseri bilimler, saglik bilimleri ve fen ve
mdhendislik bilimleri alanlarinda olusturulur. Bu kurullar yiksekogretim kurumlarinin ilgili bilim alanlarinda gorev yapan
profesor unvanina sahip ogretim dyeleri arasindan iki yillik siireyle rektor tarafindan segilen yediser tyeden olusur. ”hikmi
cercevesinde Yonerge kapsamina giren her tur bilimsel arastirma, ¢alisma, yayin ve etkinliklerin bilim etigine uygunlugunu
belirlemek amaciyla Rektérligimiz tarafindan Saglik Bilimleri Bilimsel Arastrma Ve Yayin Etigi Kurulu, Fen Ve
Muhendislik Bilimleri Bilimsel Arastirma Ve Yayin Etigi Kurulu, Sosyal Ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma Ve Yayin Etigi

Kurulu olmak lzere 3 ayri kurul olusturulmustur.
> Her bir kurul icin iki yillik siireyle baskan dahil profesér unvanli yediser liye gérevlendirilmistir. Yonergenin
6. Maddesinin 6. Fikrasi kapsaminda her baskan, kurulun ilk toplantisinda kendi kurulu icinden bir tiyeyi baskan yardimcisi

olarak secer. Bagkanlik gbrevi sona erdiginde yardimci segilen lyenin baskan yardimciligi gérevi de sona erer. Gorev

siresi biten uyeler ayni usulle yeniden goérevlendirilebilir.

> izinsiz ve 6ziirsiiz olarak st iiste ii¢ toplantiya katimayan veya en az alti ay siireyle izinli olan (iyenin

tyeligi kendiliginden sona erer. Herhangi bir nedenle bosalan uyelik i¢in, ayni usulle yeni tye segilir.

> Kurullarin sekreteryasi, Yonergenin 6. Maddesinin 7. Fikrasi geredi Hukuk Musavirligi tarafindan

yarutilmektedir.

B) KURULLARIN GOREV VE FAALIYETLERI
> Kurullar, Universite iginden ve disindan gelen Yénerge kapsamindaki tez, bilimsel arastirma ve galisma

basvurularini inceleyerek yayin etigine uygunlugunu tespit etmek, Kuruma ulasan etik ihlal ihbarlarini degerlendirmek

ve karara baglamak seklinde faaliyet yiritir.



1.1. BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi KURULLARI

C) KURULLARIN ETIK iHLAL iDDIALARINI INCELEME SUREGLERI

> Etik ihlali iddiasini inceleyen kurul;

a) Inceleme yaparken ilgili kisi ve kurumlarla yazismalar yapabilir, bilgi isteyebilir, gerektiginde Rektorliik
araciligiyla bilirkisi veya uzman goérisu alabilir ve inceleme kapsaminda gerekli gérilen diger islemleri yapabilir.

b) inceleme sonucunda alinan kararlari rektére sunar.

c) Akademik arastirma ve yayin etigi konularinda muhtemel etik disi eylemleri ortadan kaldirmak igin, ilgili birim
ya da kurum ve kuruluslar ile is birligi yaparak egitici faaliyetler diizenlenmesini saglamak Uzere rektdre onerilerde
bulunabilir.

C) KURULLARIN TOPLANTI USUL VE ESASLARI

> Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullari Gye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve karar

alir. Baskanin katilmadi§i toplantilarda baskan yardimcisi, bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullar
toplantilarina baskanlik eder. Baskan yardimcisinin da bulunmadigi durumlarda en kidemli Gye baskanin hak
ve yetkilerini kullanir.

> Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullari calismalarini bizzat yuritir. Gerektiginde alaninda

uzman bilirkisilerden gorus alinabilir. Usul ekonomisi ilkesi geregi her durumda uzman veya bilirkisi sifatina
sahip olan kisilere bagvurulmadan Kurul Uyelerinin teknik ve hukuki bilgisi kapsaminda incelemeyi
tamamlamak esastir. Ancak kurulda ilgilinin ¢alistigi bilim alaninda égretim Uyesi bulunmamasi halinde, en
yakin bilim alaninda c¢alisan égretim (yeleri arasindan bilirkisi gérevlendirilebilir. Ayrica etik ihlal iddiasinin
hukuki anlam ve kapsamina iliskin olarak bir hukukgu bilirkisi de gérevlendirilebilir. Birden fazla bilirkisi
atanmasi halinde her bilirkisi ayn rapor tanzim eder. Bilirkigiler dosya kendilerine ulastidi andan itibaren en ge¢
bir ay igerisinde konuya iliskin raporunu kendisine génderilen érnege uygun olarak hazirlayip génderirler. Bu

sure bir defaya mahsus olmak lizere en ¢ok bir ay uzatilabilir.

Ancak ilgilinin;
e Lisansusti tez danigmanlan ve dogentlik jirilerinde gérev almig é6gretim lyeleri,

o Kendi liniversitesinde goérev yapan 6gretim Gyeleri,

e Esi ve lciinci dereceye kadar (liclinci derece dahil) kan veya sihri hisimlari,

e Aralaninda husumet bulunan kisiler,

Olmasi durumunda bilirkisi ve uzman olarak gérevlendirilemez.




1.1. BILIMSEL ARASTIRMA VE
YAYIN ETiGi KURULLARI

> Kurul tyeleri kendileriyle, kendilerinin daha énce birlikte ¢alisma yaptiklan kisilerle ve etik

ihlalde bulundugunu iddia ettikleri kisilerle ilgili etik ihlali iddialarinin géristldigi toplantilara katilamazlar. Bu
husus tarafsizhigi saglamak amaciyla yénergede emredici olarak dizenlenmis olup bu hikme aykir
davranilmasi yapilan inceleme islemlerinin yok hikminde sayllmasina sebep olacak; dolayisiyla yapilan

islemler, ilgili hakkinda hiikim ve sonu¢ dogurmayacaktir.

D) KURULLARIN GALISMA ESASLARI

> Dogentlik sinavina basvuruda bulunan adaylar disinda kalan kKigiler hakkindaki bilimsel

arastirma ve yayin etigine iliskin sikayet ve ihbar basvurulari, iddiada bulunulan kisinin eylemi gergeklestirdigi sirada
bagh bulundugu yliksekogretim kurumunca degerlendirilerek karara baglanir.

> Etik ihlal iddialanna iliskin sikdyet ve ihbarlar ile tim bilgi ve belgeler, ilgili bilimsel arastirma ve yayin etigi
kuruluna iletilir.

> Sikdyet ve ihbar dilekgelerinde, kKisilerin dogentlik basvuru sirecinin devam ettiginin de belirtiimesi

halinde hakkinda etik ihlal iddiasi bulunan kiginin devam eden bir dogentlik bagvurusunun bulunup bulunmadidi hususu
derhal Universitelerarasi Kurul Bagkanligindan sorulur. Universitelerarasi Kurul Baskanliginca devam eden dogentlik
bagvurusunun bulundugunun bildirilmesi halinde iddialar ile ilgili tim bilgi ve belgeler Universitelerarasi Kurul

Bagkanligina génderilir.
> Etik ihlali iddiasi sebebiyle hakkinda inceleme baslatilan kisilerden iddialara iliskin olarak gerekli bilgi ve

belgelerle birlikte yazili savunmalari istenir. ilgili kisiler, savunma talep yazisinin kendilerine ulagtigi tarihten itibaren on
bes giin igerisinde savunmalarini vermedikleri takdirde, bu durumun savunma istem yazisinda belirtiimesi kosuluyla kurul,
diger bilgi ve kanitlara dayali olarak karar verebilir. Hakkinda inceleme baslatilanlar, yazili savunmalarini sunmak tzere
iddialar iceren evraklarin bir 6rneginin kendilerine verilmesini talep etmeleri halinde, incelemeyi yuraten ilgili kurulca
savunma istenmesi yoninde bir karar alinmaksizin da dogrudan yazili savunmalarini sunabilirler. Ancak bu halde bu
kisilerden yeniden yazil savunma istenmeden de incelemeye devam edilebilmesi igin, iddialari iceren evraklarin teslimine
iliskin tutanakta, teslim tarihinden itibaren on bes gin icerisinde savunmasini vermedikleri takdirde diger bilgi ve kanitlara

dayali olarak karar verileceginin agik¢a belirtiimesi sarttir. Gerekli goriilen hallerde savunma sézli olarak da alinabilir.



1.2. INCELEME SONUCUNDA YAPILACAK iSLEMLER

> Alinacak kararlar, ilgili bilimsel arastirma ve yayin etigi kurulunda tartismaya acildiktan sonra oylanir ve
kurul Gyelerince imzalanir. Karara muhalif kalan lGye, karsi oy gerekgesini yazmak zorundadir. Bilimsel arastirma
ve yayin etigi kurullarinca alinan nihai kararlar inceleme raporu niteliginde olup, bu kararlar onaylanmak ya da
bagka bir karar alinmak lzere Rektdre sunulur.

> Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykiri eylemlerde bulundugu tespit edilen kisiler hakkinda ilgili mevzuat
uyarinca gerekli disiplin islemleri ile diger idari, hukuki ve cezai islemler yapilir.

> Etige aykir eyleme konu olan eserle daha dnce akademik unvan elde edilmis ise kisi hakkinda yapilan
islemler sonucunda alinan etik ihlal karari sebebiyle bu unvanin geri alinp alinmayacagi hususu da ilgili
ylksekogretim kurumu tarafindan degerlendirilir.

> Etige aykir eylemlerin gergeklesmesi halinde asil miiellif, zarar géren veya haklan olumsuz etkilenen kisi
ve kuruluslarin riza gdstermesi ilgililerin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

> Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykin bir eylemin tespit edilmesi halinde yuksekdgretim kurumu
tarafindan ilgili yayinin ortak yazarlarinin gérev yaptiklar kamu kurumuna da bilgi verilir.

> Etik ihlal kararlari en geg bir ay igerisinde Yiksekodgretim Kurulu Baskanligina bildirilir.



1.3. YENIDEN iNCELEME TALEBI

Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarinda daha once incelenen ve
esas1 _hakkinda bir karar_verilen eserlere iliskin ayni1 iddialarla yapilan
basvurularda yeniden bir inceleme yapilamaz. Bu halde eserlerin ve eserlere
iliskin iddialarin tamamen ayni oldugunun ilgili bilimsel arastirma ve yayin etigi
kurullarinca tespit edilmesi sarttir.

Bu tespit karan kesin niteliktedir. Tespit kararinin tebliginden sonra
ilgililer idari yargi yoluna basvurabilir.




1.4. ETiK IHLALLERINE KARSI KAYITLAR

> Etik ihlali iddiasiyla kurullara génderilen her basvuru dosyasi icin ayri dosya acilir.

> Dosyada yer alan belgeler, en eski tarihli belge en altta olacak sekilde yeni tarihliye dogru
dizenlenir.

> Dosyanin en Ust kisminda dizi pusulasi, onun Uzerinde de Kurul baskaninca imzalanan

dosyanin teslimine iligkin Ust yazi yer alir.
> Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurullar tarafindan inceleme sonucunda alinacak kararlar

Hukuk Musavirliginde gizlilik ilkesine riayet edilmek suretiyle uygun bir sekilde dosyalanip saklanir.



ain

.

> Etik ihlal incelemesi, sorusturmanin 6n asamasi oldugundan gizlilik ilkesi inceleme safhasinda da

gecerlidir. Bu agsamada Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurullarinin tespit ve kararlari, genel diizenlemeler diginda gizli
olup Yiksekogretim Kurulu, ilgili yayinin ortak yazarlarinin gérev yaptiklari kamu kurumu, hakkinda inceleme yapilanlar
ile bagvuru sahibinden baskasina bilgi verilemez. Kurul Giyeleri, uzman ve bilirkisiler yaptiklari incelemeyle ilgili edindikleri

bilgi ve belgeleri agiklayamazlar.
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1.6. ETIK IHLALI

A) BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi KAPSAMINA GIREN KONULAR

> Yiksekogretim kurumlari mensuplarinca veya yuksekdgretim kurumlariyla iliskisine bakilmaksizin
kisilerce yururlikteki mevzuat hikliimleri uyarinca akademik unvanlarin elde edilmesi asamasinda ve sonrasinda yapilan
her tir bilimsel arastirma ve galismalar ile gerceklestirilen bilimsel etkinlikler, desteklenen ve/veya yurttilen bilimsel
arastirma- gelistirme projeleriyle ilgili arastirma etigi konular,

> Lisansustl egitim sirasinda yapilan tez ve bilimsel yayinlar ile yiritilen bilimsel arastirma-gelistirme
projeleriyle ilgili arastirma etigi konulari,

> Yiksekogretim kurumlar mensuplarinca yurtiginde ve yurtdisinda her gesit basin, gérsel ve isitsel yayin
organlarinda yayimlanan ya da yayimlanmak tizere génderilmis olan her tir yayinla ilgili yayin etigi sorunlar,

> Yiiksekdgretim kurumlan mensuplarinca biyomedikal arastirmalarda kullanilacak deneklerde ve ekoloji

ile ilgili calismalarda yapilan etik ihlaller.

B) BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGINE AYKIRI EYLEMLER

> intihal: Baskalarinin 6zgiin fikirlerini, metotlarini, verilerini veya eserlerini bilimsel kurallara uygun

bicimde atif yapmadan kismen veya tamamen kendi eseri gibi géstermek,

> Sahtecilik: Bilimsel arastirmalarda gergekte var olmayan veya tahrif edilmis verileri kullanmak,
> Carpitma: Arastirma kayitlan veya elde edilen verileri tahrif etmek, arastirmada kullaniimayan cihaz veya

materyalleri kullaniimis gibi gbéstermek, destek alinan kisi ve kuruluslarin ¢ikarlan dogrultusunda arastirma

sonuglarini tahrif etmek veya sekillendirmek,

> Tekrar yayim: Mikerrer yayinlarini akademik atama ve yikselmelerde ayr yayinlar olarak sunmak,
> Dilimleme: Bir arastirmanin sonuglarini, arastirmanin bitinligini bozacak sekilde ve uygun olmayan

bicimde pargalara ayirip birden fazla sayida yayimlayarak bu yayinlari akademik atama ve ylkselmelerde ayri
yayinlar olarak sunmak,
> Haksiz_yazarlik: Aktif katkisi olmayan kigileri yazarlar arasina dahil etmek veya olan kisileri dahil

etmemek, yazar siralamasini gerekgesiz ve uygun olmayan bir bicimde degistirmek, aktif katkisi olanlarin
isimlerini sonraki baskilarda eserden c¢ikartmak, aktif katkisi olmadidi halde nifuzunu kullanarak ismini yazarlar

arasina dahil ettirmek.

11




1.6. ETIiK IHLALI E l

_—

> Destek alinarak yurGtilen arastirmalar sonucu yapilan yayinlarda destek veren kisi, kurum veya
kuruluslar ile bunlarin katkilarini belitmemek,
> Henlz sunulmamis veya savunularak kabul edilmemis tez veya c¢alismalar, sahibinin izni olmadan

kaynak olarak kullanmak,

> insan ve hayvanlar iizerinde yapilan arastirmalarda etik kurallara uymamak, yayinlarinda hasta haklarina

saygi gostermemek,

> insanlarla ilgili biyomedikal arastirmalarda ve diger klinik arastirmalarda ilgili mevzuat hiikiimlerine aykiri
davranmak,
> incelemek Uizere gérevlendirildigi bir eserde yer alan bilgileri eser sahibinin acik izni olmaksizin

yayimlanmadan 6nce baskalariyla paylasmak,

> Bilimsel arastirma icin saglanan veya ayrilan kaynaklari, mekanlar, imkéanlan ve cihazlari amag disi
kullanmak,

> Dayanaksiz, yersiz ve kasitl olarak etik ihlal isnadinda bulunmak,

> Bilimsel bir calisma kapsaminda yapilan anket ve tutum arastirmalarinda katilimcilarin acgik rnizasini

almadan ya da arastirma bir kurumda yapilacaksa ayrica kurumun iznini almadan elde edilen verileri yayimlamak,

> Arastirma ve deneylerde, hayvan sagligina ve ekolojik dengeye zarar vermek,

> Arastirma ve deneylerde, ¢calismalara baslamadan dnce alinmasi gereken izinleri yetkili birimlerden yazili
olarak almamak.

> Arastirma ve deneylerde mevzuatin veya Turkiye'nin taraf oldugu uluslararasi sézlesmelerin ilgili
arastirma ve deneylere dair hilkiimlerine aykir ¢alismalarda bulunmak.

> Arastirmacilar ve yetkililerce, yapilan bilimsel arastirma ile ilgili olarak muhtemel zararli uygulamalar
konusunda ilgilileri bilgilendirme ve uyarma yikimligine uymamak,

> Bilimsel calismalarda, diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgileri, izin verildigi 6lgide ve
sekilde kullanmamak, bu bilgilerin gizliligine riayet etmemek ve korunmasini saglamamak,

> Akademik atama ve ylkseltmelerde bilimsel arastirma ve yayinlara iliskin yanhs veya yaniltici beyanda

bulunmak.

12



1.6. ETIK iIHLALI

3) BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETIGINE AYKIRI OLARAK DEGERLENDIRILEMEYECEK HALLER

Bir baskasinin ozgiin iislup ve ifadesinin aynen kullanmamak
sartiyla;

Anonim bilgilerin,

Bilim alanlarnnin temel bilgilerinin,

> Matematik teoremleri ve ispatlar gibi énermelerin
calismalarda kullaniimasi etik ihlal olarak degerlendirilemez.

13



1.7. ETIK IHLALI SAYILAN EYLEMLERIN

TABI OLDUGU YAPTIRIMLAR

> Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurullarinin gérevi akademik calismalarin etik kurallara uygunlugunu
incelemek ve varsa aykiriligi Rektorltige bildirmek olup, bahsi gegen ihlaller ayni zamanda disiplin sugu olusturdugundan
aykinhgin Rektérlige bildirilmesinden sonra ilgili disiplin amiri tarafindan disiplin hikiimlerine gore islem tesis edilmesi
gerekmektedir. Bu sebeple akademik calisma yapan ilgililerin tabi olduklar etik kurallara aykiri eylemlerinin 2547 sayili
Kanunda diizenlenen yaptinmlarini bilmelerinde yarar vardir.

> Bununla birlikte etik ihlali sayilan bazi eylemler yalnizca disiplin sorusturmasina degil ayni zamanda Fikir
ve Sanat Eserleri Kanunu’nun 71. Maddesi geregi ceza sorusturmasina da konu olabilir.

> Ayrica elde edilmis akademik unvanlarin geri alinmasina sebep olabilecegi gibi, sikayetci tarafindan adli

yargida acilacak maddi-manevi tazminat davalar da karsilasilabilecek yaptirimlardir.

A) ETIK IHLALI SAYILAN EYLEMLERIN 2547 SAYILI KANUNA GORE TABi OLDUGU YAPTIRIMLAR

> Asagida 2547 sayill Kanunda acikga dizenlenen etik ihlal eylemleri ve yaptinmlan yer almaktadir. Ancak
2547 sayih Kanunun 53/D maddesinde yer alan “Bu Kanunda sayilan ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren
fillere nitelik ve agirliklan itibariyla benzer fiilleri isleyenlere de hangi disiplin fiiline benzedigi belirtilerek ayni
tirden disiplin cezalari verilir” hUkmi gdz 6énlinde bulunduruldugunda Kanunda agikga diizenlenmemisg olan fakat
etik ihlal teskil eden eylemlerin, benzer nitelikteki eylemlerin tabi oldugu yaptinmlara tabi olduguna dikkat
edilmelidir.
1) Uyarma

Destek alinarak yuritilen arastirmalar sonucu yapilan yayinlarda destek veren kisi, kurum veya

kuruluslar ile bunlarin katkilarini belitmemek.

2) Kinama
> Yayinlarinda hasta haklarina riayet etmemek.
> insanlarla ilgili biyomedikal arastirmalarda veya diger klinik arastirmalarda ilgili mevzuat

hikamlerine aykin davranmak.

> incelemek (izere gérevlendirildigi bir eserde yer alan bilgileri eser sahibinin agik izni olmaksizin

yayimlanmadan 6nce baskalariyla paylagsmak.
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1.7. ETiK IHLALi SAYILAN EYLEMLERIN

TABi OLDUGU YAPTIRIMLAR

> Bilimsel bir ¢alisma kapsaminda yapilan anket ve tutum arastirmalarninda katihmcilann acik
rizasini almadan ya da arastirma bir kurumda yapilacaksa ayrica kurumun iznini almadan elde edilen verileri yayimlamak.

> Arastirma ve deneylerde, calismalara baslamadan oOnce alinmasi gereken izinleri yetkili
birimlerden yazili olarak almamak.

> Arastirma ve deneylerde mevzuatin veya Tirkiye’nin taraf oldugu uluslararasi s6zlesmelerin ilgili
arastirma ve deneylere dair hiikiimlerine aykiri calismalarda bulunmak.

> Arastirmacilar veya yetkililerce, yapilan bilimsel arastirma ile ilgili olarak muhtemel zararli

uygulamalar konusunda ilgilileri bilgilendirme ve uyarma ylikimlaligliine uymamak.

3) Ayliktan veya Ucretten Kesme

> Bilimsel ¢calismalarda, diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgileri, izin verildigi él¢tide
ve sekilde kullanmamak, bu bilgilerin gizliligine riayet etmemek ve korunmasini saglamamak.

> Bilimsel arastirma i¢in saglanan veya ayrilan kaynaklari, mekanlari, imkanlari ve cihazlar amag
disi kullanmak.

> Bir arastirmanin sonuglarini, arastirmanin bitinligind bozacak sekilde ve uygun olmayan
bicimde parcalara ayirip birden fazla sayida yayimlayarak bu yayinlar akademik atama ve ylkselmelerde ayri yayinlar
olarak sunmak.

> Aktif katkisi olmayan Kisileri yazarlar arasina dahil etmek veya olan kisileri dahil etmemek, yazar

siralamasini gerekgesiz ve uygun olmayan bir bicimde degistirmek, aktif katkisi olanlarin isimlerini sonraki baskilarda

eserden ¢ikartmak, aktif katkisi olmadigi halde nifuzunu kullanarak ismini yazarlar arasina dahil ettirmek.
> Akademik atama ve yukseltmelere iligkin bagvurularda bilimsel arastirma ve yayinlara iligkin

yanlis veya yaniltici beyanda bulunmak
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1.7. ETiK IHLALI SAYILAN EYLEMLERIN

TABi OLDUGU YAPTIRIMLAR

4) Kademe ilerlemesinin Durdurulmasi veya Birden Fazla Ucretten Kesme

> insanlarla ilgili biyomedikal arastirmalarda ve diger klinik arastirmalarda ilgili mevzuat
hidkimlerine aykin davranmak suretiyle kisilere zarar vermek.

> Bilimsel arastirmalarda gercekte var olmayan veya tahrif edilmis verileri kullanmak, arastirma
kayitlari veya elde edilen verileri tahrif etmek, arastirmada kullaniimayan cihaz veya materyalleri kullaniimis gibi
gOstermek, destek alinan kisi ve kuruluglarin cikarlari dogrultusunda arastirma sonuglarini tahrif etmek veya

sekillendirmek.

> Mdukerrer yayinlarini akademik atama ve ylukselmelerde ayri yayinlar olarak sunmak.
5) Universite Ogretim Mesleginden Cikarma
> Baskalarina ait 6zgln fikir, metot, veri veya eserleri bilimsel kurallara uygun bicimde atif

yapmadan kismen veya tamamen kendisine ait gibi géstermek.
> Atama ve ylkselmelerde, unvan veya derece kazanilmasinda; anket uygulama, veri toplama gibi

akademik degerlendirme icermeyen katkilar disinda kisisel emek ve birikimine dayanmayan, baskalar tarafindan lcret

karsihginda veya Ucretsiz olarak uretilmis yayin ve ¢alismalar kullanmak.
B) FiKIR VE SANAT ESERLERI KANUNUNUN 71. MADDESINDE DUZENLENEN EYLEM VE YAPTIRIMLAR

> Bir eseri, icrayl, fonogrami veya yapimi hak sahibi kigilerin yazili izni olmaksizin isleyen, temsil eden,

cogaltan, degistiren, dagitan, her turli isaret, ses veya goérinti nakline yarayan araglarla umuma ileten,
yayimlayan ya da hukuka aykiri olarak iglenen veya c¢ogaltilan eserleri satisa arz eden, satan, kiralamak veya
6diing vermek suretiyle ya da sair sekilde yayan, ticari amacla satin alan, ithal veya ihrag eden, kisisel kullanim
amaci disinda elinde bulunduran ya da depolayan kisi hakkinda bir yildan bes yila kadar hapis veya adli para
cezasina hukmolunur.

> Baskasina ait esere, kendi eseri olarak ad koyan kisi alti aydan iki yila kadar hapis veya adli para
cezaslyla cezalandirilir. Bu fiilin dagitmak veya yayimlamak suretiyle islenmesi halinde, hapis cezasinin tst siniri
bes yil olup, adli para cezasina hilkkmolunamaz.

> Bir eserden kaynak gdstermeksizin iktibasta bulunan kisi alti aydan iki yila kadar hapis veya adli para

cezaslyla cezalandirilir
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1.7. ETIK IHLALIi SAYILAN EYLEMLERIN TABI

OLDUGU YAPTIRIMLAR

> Hak sahibi kisilerin izni olmaksizin, alenilesmemis bir eserin muhtevasi hakkinda kamuya acgiklamada

bulunan kisi, alti aya kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

> Bir eserle ilgili olarak yetersiz, yanlis veya aldatici mahiyette kaynak gdsteren kisi, alti aya kadar hapis
cezasl ile cezalandirnlir.

> Bir eseri, icrayi, fonogrami veya yapimi, taninmis bir baskasinin adini kullanarak ¢gogaltan, dagitan, yayan
veya yayimlayan kisi, i¢ aydan bir yila kadar hapis veya adli para cezasliyla cezalandirilir.

> Bu Kanunun ek 4 (incli maddesinin birinci fikrasinda bahsi gegen fiilleri yetkisiz olarak isleyenler ile bu
Kanunda taninmis haklan ihlal etmeye devam eden bilgi icerik saglayicilar hakkinda, fiilleri daha agir cezayi
gerektiren bir suc olusturmadigi takdirde, (¢ aydan iki yila kadar hapis cezasina hilkkmolunur. ( Ek Madde 4. Eser
ve eser sahibi ile eser lizerindeki haklardan herhangi birinin sahibi veya eserin kullanimina iliskin sdreler ve sartlar
ile ilgili olarak eser niishalan tizerinde bulunan veya eserin topluma sunulmasi sirasinda gorilen bilgiler ve bu
bilgileri temsil eden sayilar veya kodlar yetkisiz olarak ortadan kaldinlamaz ve degistirilemez. Bilgileri ve bilgileri
temsil eden sayilari ve kodlar yetkisiz olarak degistirilen veya ortadan kaldirilan eserlerin asillari veya kopyalari

dagitilamaz, dagitiimak lzere ithal edilemez, yayinlanamaz veya topluma iletilemez.

Yukaridaki fikra hiikiimleri fonogramiar ve fonogramlarda tespit ediimis icralar bakimindan da uygulanir.)

17



INCELEME iSLEMLERI TUTANAKLARI

(ilgili tutanagin somut olaya gore diizenlenmesine ve bazi tutanaklarda dikkat cekmek icin yazilan NOT
kisimlarinin silinerek islem yapilmasina dikkat edilmelidir.)

inceleme Baslatma Yazl OrNeSi....cceeeeeiieiiiinneeeeiiiineeeeeeensnneeeeeennnns TIKLA
inceleme islemleri Hazirlik TUtaNadT «....vvveeiinnneeeeiiiinneeeeeeennnnneeennns TIKLA
Yeminli Katip Goreviendirme Tutanagl .......coceveeiiiiereeeeeeeeeeecencncnenes TIKLA
Kurul Toplantt Tutanagi. ....ccciiiiiiiiiiiiiiiiiieeececeeececccescscscscscscscncnes TIKLA
inceleme Yapilant Savunmaya Davet YaziISTl. .c.ceueeeeeeneeneenneeneeneennceneenns TIKLA
inceleme Yapilanin Savunma Tutanagi OrnesSi .....c.eveveveineineinnenneenennn. TIKLA
Sikayetci ifadeye DaVvet YazZIST....ueueeeeeeieiieeieeneenenneneenseneencnsensensencnnes TIKLA
Sikayetci ifade Tutanag! OrNeSi. .cc.evevveiieiieiinieieeineeneeneenseeneessennceneens TIKLA
Tanik Davet Yazist OrNeSi c.ceeueeeeiiieiiineeineeeeeenneenneeesecenscesscensecaneenns TIKLA
Tanik ifade TUtanNag! OrnNeSi...ceveeeieiieiieiiniinieieeineereeeseenceeesncencenees TIKLA
Bilirkisi Gorevlendirme Talep Yazis1 OrneSi....c.cceeevveveeeineineinennennnnnn. TIKLA
Bilirkisi RAPOIU OINEBi. cuuuueeiiiiinneeiiiiiineeeeeeeinnneeeeeesnnseeeeesnnnnnees TIKLA
INCeleme RAPOIU OrNEGi. «ouueuuiiniineiiniiniineeieeeneeneeeneeeeaneeneeseenneeneenes TIKLA

Bilgi ve Belge Yazis1 isteme OrNeSi «.c.cvuveneeiniiniiineiniineeineineeneenneeneenns TIKLA



1.8.1 INCELEME BASLATMA YAZI ORNEGI

GizLi

T.C.

AMASYA UNIVERSITESi REKTORLUGU

Hukuk Musavirligi
Sayi: ...1...12024
Konu : inceleme Baslatma
..... BiLIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiK KURULU BASKANLIGINA
Universitemiz .... Fakilte/Yiuksekokul/Enstiti/Mudrlik 6gretim tyelerinden ....... cocoveeveeeveenne. hakkinda

2547 sayili Yuksekogretim Kanunu’nun 53/A-b maddesinde yer alan “Bilimsel arastirma ve yayin etigine iliskin
disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiiller agisindan sorusturma baslatilmadan 6nce bilimsel arastirma ve yayin
etigi kurullarinca inceleme yapilmasi zorunludur.” hiikmii geregi etik ihlali iddiasiyla INCELEME ISLEMi baslatilmis
olup ilgili hakkinda gerekli islemlerin Yuksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi ve ilgili
mevzuat hukimleri kapsaminda yapilmasi hususunda;

Geregini arz/rica ederim.

Disiplin Amiri
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1.8.2 inceleme islemleri

Hazirlik Tutanagi

T.C.
AMASYA UNIVERSITESI REKTORLUGU
.... Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu

GizLi
TOPLANTI TARIHI :
TOPLANTI SAYISI :
INCELEME NUMARASI :
INCELEME ISLEMLERI HAZIRLIK TUTANAGI

Rektorluk/Dekanlik/Mudurluk Makaminin ..../..../...... tarihli ve .../.... Sayll inceleme baslatma onay
kararina dayanarak .......... tarihinde, inceleme onay kararinda adi gegen kisi hakkindaki etik ihlal iddiasinin
arastinlip netlesmesi agisindan;

1-Hakkinda inceleme baglatilan kisiye, hakkindaki iddialari iceren bilgi ve belgelerin de eklenmek suretiyle
savunma yapmak tizere 15 gunden az olmamak Uzere savunmaya davet yazisinin tebligine,

2-Sikayetcinin iddiasi hakkinda yazili beyanda bulunmasi igin sikayetgi davet yazisinin tebligine,

3-iddia konusu olay/eylem hakkinda bilgisi olan ..... ve .... kisilerin bilgi veya gorglye dayal bilgilerinin
tespiti acisindan beyanlarinin alinmasit icin tanik davet yazisinin tebligine,

4-ilgilinin sicil bilgilerinin tespiti agisindan Personel Daire Bagkanligina miizekkere yazilmasina,

5-incelemeye konu olan etik ihlal iddiasinin 6zel ve teknik bir konu olmasi sebebiyle alaninda uzman olan
ug bilirkisinin gérevlendirilmesi i¢in Rektorlik Makamindan talepte bulunulmasina,

6-Sair islemlerin daha sonra dislunulmesine, karar verilerek is bu incelemeye hazirlik tutanagi ../.../2024
tarihinde toplantiya katilanlarin OYBIRLIGIYLE imza altina alinmistir.

Prof.Dr......

Baskan

(NOT: MADDELER SOMUT OLAYA GORE FARKLI EKLEMELER YAPMA VEYA FAZLALIKLARIN SILINMESI SURETIYLE
DUZENLENEBILIR.)
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1.8.3. Yeminli Katip Gorevlendirme Tutanagi

T.C.
AMASYA UNIVERSITESiI REKTORLUGU

..... Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu

YEMIiNLi KATiP GOREVLENDIRME TUTANAGI

Universitemiz .... Rektorliik/Dekanlik/Midirliik Makaminin /../.. tarihli .../.... sayili inceleme onayina
istinaden Kurulumuzca yurutilen incelemede;

Yeminli katip olarak gorevlendirilmek Uzere bilgisayar kullanimini bilen, givenilir ve gizlilik ilkesine bagli
hareket edecek olan .......cciviiiiiiiiiiiiiiiri e ’a gerekli bilgilendirme yapildiktan sonra ilgili mevzuat
hukumlerine gore yeminli katip olarak gorevlendirilecegi kendisine beyan edilmis, yeminli katip ozellikleri
anlatilmig, engel bir halinin bulunmadigini beyan etmesi lGzerine “Yeminli katip olarak tarafima yazmak lizere
soylenenleri hicbir sey katmadan ve cikarmadan aynen yazacagima ve gorevle ilgili hic kimseye bilgi
vermeyecegime namusum ve vicdanim lizerine yemin ederim.” seklinde yemini yaptirilmak suretiyle yeminli
katip olarak gorevlendirilmis ve bu tutanak imza altina alinmistir. ........ /oo /2024

Katip Kurul Bagkani
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1.8.4. Kurul Toplanti

Tutanagi

T.C.
AMASYA UNIVERSITESI REKTORLUGU

.... Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu

GizLi
TOPLANTI TARIHI :
TOPLANTI SAYISI :
INCELEME NUMARASI :
TOPLANTI TUTANAGI
Fakulte/Yuksekokul/Enstiti/Mudurlik 6gretim Uyelerinden .... Hakkinda ...... seklinde etik ihlalinde bulundugu

iddiasiyla ydurttilen inceleme safhasinda bir 6nceki toplantida alinan kararlar geregi sikayetcinin beyanlarini ve
delillerini iceren dilekge sundugu, tanik ...’nin beyaninin alindigi gériildi. inceleme dosyasinda eksik olan bazi
hususlarin tamamlanmadigi géruldd.

(ORNEK OLARAK EKLENEN ARA KARARLARIN DOSYADAKI DURUMA GORE KULLANILMASI GEREKIR. ILGISiZ
KISIMLAR SILINEBILECEGI GIiBI TUTANAKTA OLMAYAN HUSUSLAR DA BENZER SEKILDE DUZENLENEBILIR.)

GEREGI DUSUNULDU:

1-inceleme baslatilan kisi, hakkindaki iddiaya iliskin delilleri avukati araciligiyla talep etmis olup buna gére
dosyada mevcut belgelerin imza karsiligi 15 glinden az olmayacak sekilde savunma siresi vermek sartiyla ilgiliye
verilmesi/gonderilmesine,

2-Bilirkisiye verilen bir aylik stirede raporun gonderilmedigi gorilmdis olup buna gére bilirkisi raporunun akibetinin
sorulmasina,

3-Tanik .... ... ‘nin beyaninin alinmasi icin ilgiliye davetiye gonderilmesi,

4-Hakkinda inceleme yapilanin eksik gelen sicil bilgilerinin eksiksiz gonderilmesi icin Personel Daire Baskanligina
miizekkere yazilmasina,

5-Hakkinda inceleme yapilanin savunma dilekgesinde ismi gegen tanik 6gretim dyesi.... beyaninin alinmasi igin
ilgiliye davetiye gbnderilmesi,

katilanlarin OYBIRLIGIYLE imza altina alinmistir.

Prof.Dr......
Baskan
Prof.Dr... Prof.Dr. Prof.Dr. Prof.Dr. Prof. Dr... Prof. Dr....
Uye Uye Uye Uye Uye Uye
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1.8.5. inceleme Yapilan1 Savunmaya Davet Yazisi

T.C.
AMASYA UNIVERSITESI REKTORLUGU

... Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu

Sayi : ...l.../12024

Konu : inceleme islemleri

ilgi : Rektorluk/Dekanlik/Muduarluk Makaminin ...... tarih ve ....sayiliinceleme onayi.

Rektorluk/Dekanlik/Mudurlik Makaminin ilgi yazisi kapsaminda 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu’nun 53/A-b
hikmu geregi hakkinizda “ Prof-Dog-Dr. ...’nin ..... isimli eserini kaynak géstermeden ve herhangi bir atifta
bulunmadan yararlandiginiz iddiasyla...(INCELEME KONUSUNU TESKIL EDEN IDDIA/OLAY OZET OLACAK
SEKILDE BELIRTILIR.) ” INCELEME ISLEMI baslatilmis olup Yiiksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin
Etigi Yonergesi ve ilgili mevzuat hukimleri geregi savunmaya davet yazisinin tarafiniza teblig edilmesinden itibaren
15 gun icerisinde hakkinizdaki iddiayla ilgili olarak savunmanizi delillerinizle birlikte YAZILI olarak Kurulumuza
gondermeniz, tarafiniza verilen sure i¢erisinde savunma yapmamaniz durumunda savunma yapma hakkinizdan
vazgecmis sayilacaginiz ve dosyasida mevcut olan delillere gore karar verilecegini tarafiniza ihtar eder gereginirica
ederim.

Katip Kurul Bagkani

Eki: inceleme Onay Evragi ve ilgili Belgeler(Or:5 Sayfa)
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1.8.6. Inceleme Yapilanin

Savunma Tutanag: Ornegi

T.C.
AMASYA UNIVERSITES|I REKTORLUGU
..... Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu

HAKKINDA INCELEME YAPILAN iFADE TUTANAGI
Adi Soyadi - T.C. Kimlik No
Ana - Baba Adi
Dogum Yeri ve Tarihi
Gorevive Unvani
is Adresi
ikamet Adresi
ifadenin Aundig Yer- Tarih

Savunma verene isnat olunan sug¢ anlatildi, avukat tutma hakkinin bulundugu ve onun
hukuki yardimindan yararlanabilecegi, avukatin ifade alma sirasinda hazir bulunabilecegi, etik ihlali sugcu hakkinda
aciklamada bulunmamasinin kanuni hakki oldugu, siipheden kurtulmasi icin somut delillerinin toplanmasini isteyebilecegi
kendisine hatirlatilip agikland.

Soru 1: Hakkinizda yapilan sikayet/ihbara gore “....” isimli galismanizda ..... ’nin yuksek lisans tezi-doktora tezi -makale-
kitabinda etik ihlali yaptiginiz iddia edilmektedir. Tarafiniza isnat edilen bu iddialarla ilgili agiklamalarinizi yapiniz.

(071V7-1 o I O

Soru 2: Yaptiginiz galismada yararlandiginiz kaynaklari nereden aldiginizi belirtiniz.

ifadesine ekleyecek baska bir hususun olmadigini beyan etmesi izerine is bu tutanak ifade sahibine okutulduktan sonra hazir
bulunanlar tarafindan imza altina alinmistir.../.../2024

Bagkan
Uye Uye Uye Uye Uye Uye

Katip Hakkinda inceleme Yapilan Avukat (Varsa)
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1.8.7 Sikayetci ifadeye Davet Yazis1 Ornegi

T.C.
AMASYA UNIVERSITESI REKTORLUGU
.. Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu
Sayi : ..l.../12024

Konu : inceleme islemi

ilgi :Rektorlik/Dekanlik/Midurlik Makaminin ...... tarih ve ....sayillinceleme onayi.

Universitemiz .... Fakulte/Yiiksekokul/Enstiti/Midurliik 6gretim Giyelerinden .... hakkindaki ... seklinde etik
ihlalinde bulunduguna yonelik .../.../... tarihli sikayetinize istinaden Rektorlik/Dekanlik/Mudurlik Makaminin ilgi
yazisi kapsaminda 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 53/A-b hikmi geregi INCELEME baslatilmis olup
Yuksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi hukimleri kapsaminda etik ihlali iddianiz
hakkindaki delillerinizi ve konuyla ilgili beyanlarinizi, beyaninizda sikayetinizin devam edip etmedigini de belirtmek
suretiyle davet yazisinin tarafiniza teblig edilmesinden itibaren 15 gun igerisinde YAZILI olarak Kurulumuza
gondermeniz, tarafiniza verilen sure igerisinde delillerinizi ve beyanlarinizi sunmamaniz durumunda bu
hakkinizdan vazgegmis sayilacaginiz ve dosyada mevcut olan delillere gore karar verilecegini tarafiniza ihtar eder
geregini rica ederim.

Prof.Dr.

Katip Kurul Bagkani
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1.8.8. Sikayetci ifade

- - e

Tutanagi1 Ornegi

T.C.
AMASYA UNIVERSITESI REKTORLUGU
.... Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu
SIKAYETCI IFADE TUTANAGI
Adi Soyadi - T.C. Kimlik No
Ana - Baba Adi
Dogum Yeri ve Tarihi
Gorevi ve Unvani
Is Adresi
ikamet Adresi
ifadenin Alindigi Yer -Tarih

Sikayetciye CMK. 234. maddesi geregince delillerin toplanmasini isteme,
incelemenin gizlilik ve amacini bozmamak kosuluyla belge 6rnegi isteme ve diger kanuni haklari hatirlatilip
aciklandi. Sikayetcinin haklarini anladigi ve avukat yardimindan faydalanmak istemedigini beyan etmesi lGzerine
sikayeti hakkinda soruldu:.

Soru-1 :.../.../.... tarihli Dilekgenizde Universitemiz .... Fakiilte/Yiiksekokul/Enstiti/Mudurliik 6gretim tyesi
...... hakkindaki .... seklinde etik ihlalinde bulundugu iddianiz ile ilgili agiklamanizi yapiniz.

Cevap-1 D reeeen reee eeee

Soru-2 : konu ile ilgili deliliniz var m1? Varsa delillerinizi sununuz.

Cevap-2 et eeen eeeee

Soru -3 : Sikayetiniz devam etmekte midir, karsi tarafla uzlagsma durumunuz var mi?
Cevap-3 Dveeeens

Yukarida belirtilenlerin diginda baskaca bir iddiasi ve diyecegi olup olmadigi soruldu. Ekleyecek baska bir hususun
olmadigini beyan etmesi Gzerine is bu tutanak ifade sahibine okutulduktan sonra hazir bulunanlar tarafindan imza

Prof.Dr......
Baskan
Prof.Dr... Prof.Dr. Prof.Dr. Prof.Dr. Prof. Dr... Prof. Dr....
Uye Uye Uye Uye Uye Uye
Adi Soyadi Adi Soyasi Adi Soyadi
Katip Sikayetci Avukat(Varsa)
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1.8.9. Tanik Davet Yazisi Ornegi

T.C.
AMASYA UNIVERSITESI REKTORLUGU
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu
Sayi : ...l.../12024

Konu : inceleme islemleri

Sayin;
ilgi : Rektorlik/Dekanlik/Mudirlik Makaminin ...... tarih ve ....sayiliinceleme onayi.
Universitemiz .... Fakilte/Yiiksekokul/Enstitii/Midurliik 6gretim Gyesi ... ... hakkindaki .... seklinde etik ihlalinde

bulundugu iddiasi Uzerine Rektorlik/Dekanlik/Mudurlik Makaminin ilgi yazisi kapsaminda inceleme baslatilmis
olup konuyla ilgili bilgi veya gorguye dayali beyaninizin alinmasini gerekmektedir. .../.../... tarihinde... saat:... odada
hazir bulunmaniz aksi takdirde genel hukimler kapsaminda hakkinizda islem yapilacagini tarafiniza ihtar eder
geregini rica ederim.

Katip Baskan
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1.8.10. Tanik ifade Tutanag:

T.C.
AMASYA UNIVERSITESI REKTORLUGU
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu
TANIK iIFADE TUTANAGI
Adi Soyadi - T.C. Kimlik No :
Ana- Baba Ad1 :
Dogum Yeri ve Tarihi :
Gorevi ve Unvani :
is Adresi :
ikamet Adresi :
ifadenin Aundig) Yer- Tarih:

Yukarida acik kimligi yazili ................ 'e tanik sifatiyla “Bildigimi dosdogru séyleyecegime namusum ve vicdanim
tizerine yemin ederim.” diyerek yemin ettirildi.

Soru-1 : .... hakkinda etik ihlal iddiasinda ortak ¢alisma yaptiginiz tespit edilmistir. Bu ortak makale-kitap-tez
galismasinda.... kisinin isminin yer almasi ilginin bilgisi dahilinde mi oldu?

Soru-2: ....hakkindaki etik ihlali iddiasiyla ilgili diyecegiz baska hususlar var mi?
Cevap-2:

Yukarida belirtilenlerin disinda baskaca biriddiasi ve diyecegi olup olmadigi soruldu. Ekleyecek baska bir hususun
olmadigini beyan etmesi Uzerine is bu tutanak ifade sahibine okutulduktan sonra hazir bulunanlar tarafindan imza
altina alinmistir.../.../2024

Prof.Dr......
Baskan
Prof.Dr... Prof.Dr. Prof.Dr. Prof.Dr. Prof. Dr... Prof. Dr....
Uye Uye Uye Uye Uye Uye
Adi Soyadi Adi Soyadi
Katip Tanik
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1.8.11. Bilirkisi Gorevlendirme Talep

Belgesi Ornesi

T.C.
AMASYA UNIVERSITESI REKTORLUGU
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu
GizLi
Sayi :
Konu : Bilirkisi Gorevlendirilmesi
REKTORLUK MAKAMINA

Universitemiz .... Fakilte/Yiiksekokul/Enstitii/Midurliik 6gretim Gyesi ... ... hakkindaki .... seklinde etik ihlalinde
bulundugu iddiasi Uzerine baslatilan incelemede Kurulumuzun ../../2024 tarihli toplantisinda alinan ara karar
geregi incelemeye konu olan etik ihlali iddiasi 6zel ve teknik bilgiyi gerektirdiginden bilirkisiye basvurma
zorunlulugu dogmustur.

inceleme dosyamizdaki etik ihlali iddiasi hakkinda bilirkisi raporu/uzman goriisii alinmasi hususunda;
Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.
Prof. Dr....

Katip Kurul Bagkani

Eki: inceleme Dosyasinin Onayli Ornegi(50 Sayfa)
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1.8.12. Bilirkisi Raporu

Ornesgi

A) BiLiRKiSI GOREVLENDIRME YAZISI :

B) ETIGE AYKIRILIK BULUNDUGU iDDIA EDILEN BILIMSEL ARASTIRMA ve YAYINLAR ile YAZARLARI :
1)

2)

C) IDDIALARIN OZETi :

1)

2)

D) SAVUNMANIN OZETi :

1)

2)

E) INCELEME VE DEGERLENDIRME :

(NOT: Bilirkisi raporu hazirlanirken (A)’da raporu hazirlayan bilirkisinin gérevlendirme yazisinin tarih ve sayisinin
belirtilmesi, (B)'de inceleme dosyasinda bilimsel arastirma ve yayin etigine aykirilik oldugu iddia edilen tim
yayinlarin ve yazarlarinin ayri ayri tespit edilerek yazilmasi; ilgili dogent adayi ise yayinlarin dogentlik basvuru
dosyasinda belirtilen yayin kodlari ile belirtilmesi (C)’de her bilimsel arastirma ve yayin icin iddialarin ayri ayri
belirtilmesi, (D)’de savunmanin 6zetlenmesi, (E)’de iddia ve savunmanin incelenerek Yliksekégretim Kurumlari
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi ile Atatiirk Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi
kapsaminda bilimsel arastirma ve yayin etigine aykiri bir eylemin bulunup bulunmadigi hususunun gerekgeli
degerlendirmesinin yapilmasi, (F)’de ise anilan Yonerge kapsaminda bilimsel arastirma ve yayin etigine aykirilik
olup olmadigi hususu net olarak anlasilabilecek sekilde degerlendirmelerin sonucunun belirtilmesi
gerekmektedir)
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1.8.13. inceleme Raporu Ornegi

T.C.
AMASYA UNIVERSITESI REKTORLUGU
.... Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu
GizLi
iNCELEME RAPORU

TOPLANTI TARIHi

TOPLANTI SAYISI

iNCELEME NUMARASI

A-iINCELEME ONAY YAZISI :Amasya Universitesi Rektorliigi/.....Dekanliginin/...Midirliginin ../../.. tarihli ve ../... sayili yazisi.

B-INCELEME YAPILANIN
KiMLiGi VE SIFATI
Adi Soyadi - T.C. Kimlik No

Dogum Yeri ve Tarihi :
Gorevi ve Unvani

is Adresi

ikamet Adresi

C-iNCELEMENIN KONUSU

C-ETIK iHLALI EYLEMININ TARiHi VE YERI : (Etik ihlaline konu eylemin égrenilme sekli ve tarihi ile eylemin gerceklestigi ddnemde kiginin gérevii
bulundugu kurum belirtilmelidir. Yetki agisindan 6nem arz etmektedir.)

D-DOGENTLIK BASVURU HUSUSU : (Akademisyenin unvanina bagli olarak degerlendirilmelidir. Eger dogentlik bagvurusu varsa yetkisizlik
karari verilmek suretiyle inceleme dosyasi Universitelerarasi Kurul’a génderilmelidir. )

E-iINCELEME : (inceleme konusu olayin ne oldugu, incelemeye ne sekilde baslandigi, bu kapsamda nelerin
inceleme konusu yapildigi, sikayetgi, hakkinda inceleme yapilan kiginin, taniklarin ve varsa bilirkisinin raporu ve diger islemler 6zetlenir.)

F-DEGERLENDIRME : ( Tim beyan ve deliller bir biutin olarak karsilastirilip etik ihlaline konu olan eylemin tahlili ve
degerlendirmesi yapilir. Tespitler tutarli, kesin ve net olmalidir.)

G-SONUG VE TEKLIF : (Degerlendirme isiginda, Yiksekdgretim Kurumlan Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi
Yonergesi kapsaminda Kurul Gyelerinin mevzuata ve vicdani kanaatlerine gore yapilacak degerlendirmeden sonra etik ihlali iddiasi net ve kesin olacak sekilde
tespit edilmelidir. Birden fazla etik ihlali de tespit edilebilir. Ayrintili olarak belirtilecek etik ihlal tirleri her eyleme 6zgl bir sekilde degerlendirilip tespit
edilmelidir.)

Kurulumuz tarafindan Yuksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi hikimleri kapsaminda 6gretim elemani ... hakkindaki tim deliller
bir arada degerlendirilmis olup buna gére incelemeye konu eylem etik ihlali niteliginde olup buna gore; hakkinda inceleme yapilan 6gretim elemani .... ... ‘nin
....... iSIMLI makale-bildiri-kitap-proje-tez eserinde KISMEN veya TAMAMEN “intihal” /“Sahtecilik”/ “Dilimleme” / “Haksiz yazarlik” oldugu tespit edilmis bu
kararimiz nihai INCELEME RAPORU niteliginde olup kararin tarafiniza tebliginden itibaren 60 giin igerisinde idari yargi yolu agik olmak lizere toplantiya katilan
tyelerin OYBIRLIGIYLE ../.../2024 tarihinde karar verilmistir.

(NOT: KARSIOY DURUMUNDA iLGILI UYELER GEREKCELERINI BELIRTMEK ZORUNDADIR. TUM iINCELEME RAPORLARINDA OYBIRLIGI veya OYCOKLUGU
HUSUSUNUN KESIN BELIRTILMESI GEREKIR.)

(NOT: YUKARIDA BELIRTILEN SEKILDE YONERGEYE GORE NET VE KESIN TESPIT YAPILARAK ILGILi HOKUM DE BELIRTILEREK KARAR VERILMELIDIR.)
(NOT: INCELEMEYE KONU ESERDE BIRDEN FAZLA ETIK IHLALI MEVCUTSA HER BIRI ICIN AYRI AYRI DEGERLENDIRME VE TESPIT YAPILMALIDIR.)
Prof.Dr......
Baskan
Prof.Dr... Prof.Dr. Prof.Dr. Prof.Dr. Prof.Dr... Prof.Dr....

Uye Uye Uye Uye Uye Uye
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1.8.14. Bilgi ve Belge

Yazisi isteme Ornegi

T.C.
AMASYA UNIVERSITESI REKTORLUGU
... Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu
GizLi
Sayi: ...[...12024
Konu : inceleme islemleri
PERSONEL DAIRESI BASKANLIGINA
ilgi : Rektorlik/Dekanlik/Midirliikk Makaminin ...... tarih ve ....sayiliinceleme onayi.

Rektorluk/Dekanlik/Mudurlik Makaminin ..... tarih ve ..... sayill inceleme onay karari geregince Kurulumuz
tarafindan yiritilen inceleme kapsaminda Universitemiz .... Fakdilte/Yiiksekokul/Enstiti/Midirlik 6gretim Gyesi
...... ‘nin disiplin cezasi olup olmadig bilgisini igeren hizmet belgesinin Kurulumuza bildirilmesini arz/rica ederim.

Katip Bagkan
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