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AMASYA UNIiVERSITESI
ANKET FORMU YONETIM SISTEMi

AMASYA UNIVERSITESI
ANKET FORMU YONETIM SiSTEMi KULLANIM KILAVUZU

1. GIRIS

Amasya Universitesi biinyesinde gelistirilen Anket Form Ydnetim Sistemi, iiniversitenin kalite giivence ve

stirekli iyilestirme siireglerini desteklemek amaciyla tasarlanmis biitiinlesik bir dijital platformdur. Sistem
araciligryla i¢ ve dis paydaslardan veri toplanmakta, elde edilen veriler analiz edilerek kurumsal karar alma
stireclerine katki saglanmaktadir.

Bununla birlikte sistem, yalnizca idari ve kalite odakli bir ara¢ olmanin Gtesinde, akademik personelin bilimsel
arastirmalarinda ihtiyag duydugu veri toplama siireglerini destekleyen 6nemli bir altyapi sunmaktadir. Bu
yoOniiyle sistem, {iniversite biinyesinde ylriitiilen akademik ¢aligmalarin daha sistematik, giivenilir ve
stirdiriilebilir bir veri temeline dayanmasina katki saglamaktadir.

2. AMAC

Bu kullanim kilavuzunun amaci, Amasya Universitesi Anket Form Yonetim Sistemi’nin etkin, dogru ve
standart bir sekilde kullanilmasini saglamaktir. Sistem;
o Universitenin kalite yonetim siiregleri kapsaminda veri toplama, analiz etme ve siirekli iyilestirme
faaliyetlerine katki sunmayi,
e Kurumsal diizeyde paydas goriislerinin sistematik olarak izlenmesini saglamayi,
e Akademik personelin bilimsel arastirma, proje, tez ve makale caligmalarinda ihtiya¢ duydugu veri
toplama stireglerini desteklemeyi,
e Aragstirma verilerinin giivenilir, diizenli ve analiz edilebilir bir yapida elde edilmesine imkéan tanimay1
amaglamaktadir.

Bu kapsamda sistem hem kurumsal kalite yonetimi hem de akademik bilgi {iretimi siireglerine entegre bir yap1
sunmaktadir.

3. KAPSAM

Bu kullanim kilavuzu, Amasya Universitesi Anket Form Yonetim Sistemi’nin tiim modiillerini kapsamakta
olup, oncelikli olarak {iniversitenin kalite giivence sistemi kapsaminda gorev yapan birimler ve personel
tarafindan yiiriitiilen siireclere rehberlik etmeyi amaglamaktadir. Bu kapsamda kilavuz;
e Kalite Koordinatorliigii,
e Akademik ve Idari Birim Kalite Temsilcileri,
e Akademik Personel tarafindan yiiriitiilen anket hazirlama, uygulama, izleme, degerlendj
raporlama siireglerini detayli olarak ele almaktadir.
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Sonug olarak bu kilavuz, Anket Form Yonetim Sistemi’nin hem kalite yonetim siire¢lerinde kurumsal diizeyde
kullanimin1 hem de akademik arastirma faaliyetlerinde destekleyici bir ara¢ olarak kullanimim biitiinciil bir
yaklagimla agiklamaktadir.

4. SISTEME GIiRi$

Amasya Universitesi Anket Form Y&netim Sistemi’ne erisim, web tabanhi arayiiz iizerinden
gerceklestirilmektedir. Kullanicilar, sisteme iiniversite tarafindan tanimlanan yetkileri dogrultusunda giris
yaparak anket olusturma, diizenleme, yayinlama ve raporlama islemlerini gerceklestirebilmektedir. Sisteme

asagidaki baglanti izerinden erigim saglanir:

Sisteme Erisim: https://form.amasya.edu.tr/login

Kullanic1 Girisi: Sisteme giris islemi, kullaniciya tanimli yetkiler dogrultusunda gerceklestirilmektedir. Giris
stirecinde:

1. Kullanici ad1 ve sifre bilgileri girilir

2. Kurumsal kimlik dogrulama sistemi (varsa) lizerinden erigim saglanir

3. Yetki seviyesine gore sistem modiilleri goriintiilenir

Sisteme basarili bir sekilde giris yapildiktan sonra kullanici, ana panel (dashboard) ekranina yonlendirilir.

Form Yonetim Sistemi

@ Kullana () Yonetici 3

Eposts
neslihan oz@amasya edu.tr

3 1

B sremereee = )

Kosa'* BIAUB  C Cmenikiodi | 2

GiRig Yap
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Yetkilendirme Yapisi: Sistem, kullanicilarin goérev ve sorumluluklarina gore farkli yetki seviyeleri ile
caligmaktadir. Bu kapsamda:
o Kalite Koordinatorliigii: Tiim anket siireclerini yonetme ve izleme yetkisine sahiptir.
e Birim Kalite Temsilcileri: Kendi birimlerine ait anketleri olusturma ve yonetme yetkisine sahiptir.
e Akademik Personel: Bilimsel arastirma amacgli anket olusturma ve veri toplama islemlerini
gergeklestirebilir.
o Idari Personel: Kurumsal ihtiyaglar dogrultusunda veri toplama siireclerine katki saglar.

Yetkilendirme yapist dogrultusunda kullanicilarin  erisebilecegi modiiller ve islemler farklilik
gosterebilmektedir.

5. ANA PANEL VE KULLANICI ARAYUZU

Sisteme giris yapildiktan sonra kullanicilar, anket siireglerini yonetebilecekleri ana panel ekranina
yonlendirilmektedir. Bu ekran, kullanicilarin yetkileri dogrultusunda anket olusturma, goriintiileme ve
yonetme islemlerini gergeklestirebildigi temel ¢alisma alanidir.

Genel Arayiiz Yapisi

Ana panel {i¢ temel boliimden olusmaktadir:
1. Sol Menii Alani: Ekranin sol tarafinda yer alan menii, sistem modiillerine erisimi saglamaktadir. Bu
alanda:
e Form Veri Girisi: Anket uygulama siirecinde veri giriginin yapildigi bolimdiir.
e Anket Anasayfa: Tiim anketlerin listelendigi ve yonetildigi ana ¢aligma ekranidir.
2. Ust Kullamer Paneli: Ekranin iist kisminda:
o Sisteme giris yapan kullanici bilgisi
e Menii agma/kapatma butonu
e Sistemden ¢ikis (logout) islemi
3. Formlar (Anket Listesi) Alami: Ana panclin merkezinde yer alan “Formlar” boélimii, sistemde
tanimli tiim anketlerin listelendigi alandir. Bu tabloda her bir anket i¢in asagidaki bilgiler
sunulmaktadir:
e Form Adi: Anketin adi
e Baslama Tarihi: Anketin yayina alinma tarihi
e Bitis Tarihi: Anketin sona erme tarihi
o Degerlendirme Son Tarihi: Analiz ve raporlama icin son tarih
e Durum: Anketin mevcut agsamasi

e Actions (Islemler): Anket {izerinde yapilabilecek islemler

4. Anket Durumlarinin Yorumlanmasi: Gonderdigin gorselde sistemin aktif olarak kullamildigi ve
farkl1 durumlarda anketler bulundugu goriilmektedir. Bu kapsamda anket durumlari su sekilde
yorumlanir:
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e Hazirlanma Siirecinde: Anket heniiz olusturulma asamasindadir ve diizenlemeler devam
etmektedir.
e Hazirlanma Tamamlandi: Anket olusturulmus ancak heniiz yayina alinmamustir.
e Yayinda: Anket aktif durumdadir ve katilimcilar tarafindan doldurulabilmektedir.
5. Yeni Anket Olusturma: Formlar ekraninin iist kisminda yer alan “+” (artr) butonu, yeni bir anket
olusturmak i¢in kullanilmaktadir.
6. Anket Uzerinde islemler: Her bir anketin sag tarafinda yer alan ii¢ nokta (:) simgesi, anket iizerinde
islem yapmay1 saglar. Bu menii araciligiyla genellikle su islemler yapilabilir:
e On izleme: Olusturulan anketin katilimei tarafindan nasil goriinecegini goriintiilemeyi saglar.
Yayin 6ncesi kontrol i¢in kullanilir.
e Form Tasarmm: Anket sorularmin olusturuldugu ve diizenlendigi alana erisim saglar. Soru
ekleme, silme ve diizenleme islemleri bu boliimde yapilir.
e Form Bagvurulari Goster: Anketi dolduran katilimcilara ait verilerin gorlintiilendigi
boliimdiir. Gelen cevaplar bu ekrandan takip edilir.
e Form Kopyala: Mevcut bir anketin benzerini olusturmak amaciyla kopyalanmasini saglar.
Ozellikle periyodik anketlerde zaman kazandurir.
e Giincelle: Anketin temel bilgileri (form adi, tarih vb.) lizerinde diizenleme yapilmasina imkan
tanir.
e Sil: ilgili anketin sistemden tamamen kaldirilmasini saglar. Bu islem geri alinamaz nitelikte
olabilir, dikkatli kullanilmalidir.
e Yetkilendirme: Anket iizerinde islem yapabilecek kullanicilarin belirlenmesini saglar.
Kullanict bazli yetki tanimlamalart bu béliimden yapilir.
e Anket Raporu: Anket sonuglarinin analiz edilerek raporlandigi bdliime erisim saglar. Grafik
ve veri ¢iktilar1 bu alanda goriintiilenir.
7. Listeleme ve Sayfalama Islemleri: Tablonun alt kisminda:
e Sayfa basina gosterilecek kayit sayisi (6rnegin: 10 kayit)
e Sayfalar arasinda gegis butonlari
e Toplam kayit sayis1 bilgisi (6rnegin: 1-4 aras1 kayitlar)

Bu yap1, kullanicilarin sistem igerisinde hizli ve etkin bir sekilde islem yapabilmesini saglayacak sekilde
tasarlanmustir.

Neslihan 0z

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘
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6. ANKET OLUSTURMA

Form Bilgileri: “+” Butonu: Yeni anket olusturma siirecinin ilk agamasi “Form Bilgileri” sekmesidir. Bu
boliimde anketin temel tanimlamalar1 yapilmaktadir.

1. Form Bilgileri: Form tanimlamalar1 yapilir.

e Form Adi: Olusturulacak anketin baslig1 bu alana girilir. (Ornek: Akademik Personel Memnuniyet
Anketi 2026)

e Form Tiirii: Anketin tiirii bu alandan segilir. (6rnegin: anket formu, uygulama vb.)

e Form Grup Adi: Anketin ait oldugu grup veya kategori bilgisi girilir. Bu alan, anketlerin
siniflandirilmasi agisindan 6nemlidir.

2. Tarih ve Siire: Anket formunun uygulanmasi gereken tarih ve siiresi belirlenir.

e Baslama Tarihi: Anketin katilimcilara agilacag tarih belirlenir.
e Bitis Tarihi: Anketin sonlandirilacag tarih girilir.
e Degerlendirme Son Tarihi: Anket sonuglarinin analiz edilecegi son tarih belirlenir.

3. Anket Secenekleri: Form olusturma ekraninda, anketin kullanim bi¢imini belirleyen bazi segenekler
bulunmaktadir:

e Sisteme giris yapilarak form doldurulsun: Katilimcilarin anketi doldurabilmesi igin sisteme giris
yapmasi zorunlu hale getirilir. (Kimlik dogrulama gereken durumlarda kullanilir.)

e Formu onaylama sistemine tabi tut: Anket sonuclarinin belirli bir onay siirecinden ge¢mesini saglar.

e Kaullanici bir defa bagvursun: Ayni kullanicinin anketi birden fazla kez doldurmasini engeller.

4. Durum Bilgisi. Anket olusturma siirecinde yer alan “Durum” alani, anketin sistem igerisindeki mevcut
agsamasini belirlemek i¢in kullanilmaktadir. Kullanici, bu alandan anketin hangi siiregte oldugunu
segebilmektedir. Sistem tizerinde tanimli durum segenekleri sunlardir:

e Hazirlanma Siirecinde: Anket heniiz olusturulma asamasindadir. Soru ekleme, diizenleme ve igerik
gelistirme islemleri devam etmektedir. Bu asamada anket katilimcilara agik degildir.

e Hazirlanma Tamamlandi: Anket olusturma siireci tamamlanmis, ancak heniiz yayina alinmamustir.
Son kontrollerin yapilmasi ve gerekli onay siire¢lerinin tamamlanmasi beklenmektedir.

e Yayimnda: Anket aktif hale getirilmis olup katilimcilar tarafindan erisilebilir ve doldurulabilir
durumdadir.

Yeni Form Tamimlama

- EForM BILGILERI EPFoRMU KIMLER DOLDURAGAK 2EKiM KIMLER|I DENETLEYECEK

[ sisteme giris yapilarak form doldurulsun [0 Formu onaylama sistemine tabii tut [ Kulllanics bir defa basvursun

Hazirlanma Sdrecin: de

Hazirlanma Tamamiand! E

Yayinda
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Not: Anketin dogru zamanda ve dogru hedef kitleye sunulabilmesi i¢in durum bilgisinin uygun sekilde
secilmesi onem arz etmektedir. Ozellikle kalite giivence siireglerinde, anketlerin “Hazirlanma Tamamlandi”
asamasinda kontrol edilmesi ve ardindan “Yayinda” durumuna alinmasi 6nerilmektedir.

7. FORM TASARIMI

7.1. Yeni Form Olusturma: Anket Form Yonetim Sistemi’nde soru tasarimi, “Form Tasarimi1™ ckrani
iizerinden gergeklestirilmektedir. Bu ekran, anketin icerik yapisinin olusturuldugu ve katilimciya sunulacak
tiim soru ve aciklamalarin diizenlendigi ana ¢alisma alanidir. Form Tasarimi1 Ekrani: Form tasarimi ekrani iki
ana boliimden olusmaktadir:

e Sol Alan (Form Icerik Alam): Anketin katilimciya nasil goriinecegini gosterir. Bashk, aciklama

metni ve sorular bu alanda yer alir.
e Sag Panel (Soru Ekleme Araglarr): Anket sorularinin tiiriine gére eklenmesini saglayan araglarin
bulundugu boliimdiir.

1. Aciklama Metni (Bilgilendirme Alami): Anketin iist kisminda yer alan metin alani, katilimciy1

bilgilendirmek amaciyla kullanilmaktadir. Bu béliimde genellikle:

e Anketin amaci

o Kapsami

e  Yaklasik tamamlanma siiresi

e Degerlendirme 6lgegi (6rnegin 1-5 Likert)

e Veri kullanim amaci
2. Soru Tiirleri (Sag Panel): Sistem, farkli veri tiirlerine uygun ¢esitli soru tipleri sunmaktadir:

e Tek Satirh Metin: Kisa ve agik uglu cevaplar i¢in kullanilir,

e Sayilar: Sayisal veri toplamak i¢in kullanilir.

¢ Coklu Se¢enek: Katilimcinin bir veya birden fazla secenek arasindan se¢cim yapmasini saglar.

o Efekt Acilir Menii: Cok sayida secenegin oldugu durumlarda tercih edilir.

e Onay Kutular: Birden fazla secenegin isaretlenmesine olanak tanir.

¢ Dosya: Katilimcidan dosya yiiklemesi istenen durumlarda kullanilir.
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Soru tasarimi siireci, anketten elde edilecek verinin kalitesini dogrudan etkileyen kritik bir asamadir. Form
Tasarimi ekrani lizerinden gerceklestirilen bu islem, agsagidaki adimlar dogrultusunda yiiriitiiliir:
1. Sag panelden uygun soru tiirii segilir
Soru form alanina eklenir
Soru metni yazilir
Gerekli segenekler tanimlanir
Soru siralamasi diizenlenir

ANl

On izleme ile kontrol edilir

7.2. Form Ozellikler Paneli: Form Tasarimi ekraninda eklenen sorular, sol tarafta katilimciya gosterilecek
sekilde listelenirken; secilen soruya ait tiim diizenleme islemleri sag tarafta yer alan “Ozellikler” paneli
iizerinden gerceklestirilmektedir.

1. Soru Secimi ve Diizenleme
e Sol panelde yer alan sorulardan herhangi biri secildiginde, ilgili soru aktif hale gelir.
e Secilen soru genellikle vurgulanarak (renk degisimi ile) gosterilir.
e Bu asamadan sonra soru ile ilgili tiim diizenlemeler sag panel {izerinden yapilir.
2. Etiket (Soru Metni) Diizenleme: Sag panelde yer alan; Etiket alani, sorunun katilimciya yoneltilecek
metnini ifade eder. Ornek: “Calisma yiikiim dengeli ve adil bir sekilde dagitilmaktadir.”
3. Kisa Aciklama: Kisa A¢iklama alani, gerekli durumlarda soruya ek bilgi vermek amaciyla kullanilir.
4. Zorunlu Soru (Gerekli Alan)
o Gerekli secenegi isaretlendiginde, katilime1 bu soruyu cevaplamadan anketi tamamlayamaz.
o Ogzellikle analiz agisindan kritik sorular i¢in kullanilmasi 6nerilir.
5. Goriiniim Ayarlan
¢ Kolonlu Gésterim: Seceneklerin yatay veya siitunlu sekilde gosterilmesini saglar.
¢ Genislik (Tam Genislik): Sorunun ekran {izerindeki goriiniim genisligini belirler.
6. Seceneklerin Tanimlanmasi: Sag panelde yer alan “Secenekler” alani, ¢oktan se¢gmeli sorularin cevap
siklarimin tanimlandig1 boliimdiir. Bu alanda:
e  Mevcut secenekler diizenlenebilir
¢ Yeni se¢enek eklenebilir (+)
e  Gereksiz secenekler silinebilir
7. Soru Siralama ve Yoénetim: Sorular siiriikle-birak yontemiyle yeniden siralanabilir. Her sorunun sag iist
kisminda yer alan ikonlar ile Silme ve Kopyalama islemleri yapilabilir
8. Dinamik Kosul Olusturucu: Dinamik Kosul Olusturucu 6zelligi ile belirli sorularin yalmzca belirli
cevaplara gore gosterilmesi saglanabilir.
9. On izleme ve Kaydet: Form Tasarimi ekraninin sag iist kisminda yer alan butonlar araciligiyla, olusturulan
anketin kontrol ve kayit islemleri gergeklestirilmektedir.
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Form Tasanmi n = B
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Kesinlikle katilmiyorum |

Katiiyorum

Ne katliyorum ne katiimiyorum

Dinamik Kosul Olusturucu v

7.3. Anket Baglantisinin Olusturulmasi: Anket tasarim siireci tamamlanarak kaydetme islemi
gerceklestirildikten sonra, sistem tarafindan ilgili ankete ait bir erisim baglantis1 (link) otomatik olarak
olusturulmaktadir. Olusturulan bu baglanti: Formlar listesi ekraminda, ilgili anketin altinda goriintiilenir,
katilimcilar ile paylasilmak {izere hazir hale gelir ve anketin dogrudan erisilebilir olmasimi saglar.

o
2 Formlar
b
+ e Bagtama T i Tart Ojetendime SonTaii Dwm Ao
A IDARI PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI 2026) 20260013 20260430 20260531 Hazitanma Sirecinde
1 @  hiipsiform.amasya.edu.tr-443/formview/f4fb867e-20dd-437a-a704-7a6d7bd0b263
v 2 AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI (2025) 2026.0.13 20260430 20260531 Hazitanma Tamamiand:

v s 'YONETICI LIDERLIK OZELLIK VE YETKINLIKLERINI OLGME ANKETI (2026) 20260413 2026.0430 20260531 Yayma

v o DIS PAYDAS MEMNUNIYET ANKETI (2026) 20260401 2026.0430 20260531 Yaymda

Bu baglanti araciligiyla kullanicilar, anket formuna hizli bir sekilde ulagarak anketi doldurabilirler.
8. ANKET YONETIMIi

Anketin Yayina Alinmasi: Anketin aktif hale getirilmesi i¢in:
e Anket olusturma agamasinda Durum alani “Yayinda” olarak segilmelidir
e Baglama tarihi geldiginde anket otomatik olarak erigilebilir hale gelir

Yayimda olan anketler, sistemde aktif olarak goriintiilenir ve katilimcilar tarafindan doldurulabilir. Anket
yayinlandiktan sonra siireg, anketin izlenmesi, glincellenmesi ve sonuglarinin degerlendirilmesi agamalari ile
devam etmektedir. Bu siirec, sistem iizerinde yer alan yonetim araglari ile ytiriitilmektedir.

1. Anket Durum Takibi: Anketlerin mevcut durumu, Formlar ekraninda gériintiillenmektedir:
e Hazirlanma Siirecinde
e Hazirlanma Tamamlandi
e Yayinda
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2. Anket Basvurularinin izlenmesi: “Form Basvurular1 Géster” segenegi kullanilarak:
¢ Anketi dolduran katilimer sayisi
e Verilen cevaplar goriintiilenebilir.
e Sag iistten tiim veriler ya da tercih edilen boliimler excel’ e aktarilabilir.

YONETICi LIDERLIK OZELLIK VE YETKINLIKLERINi OLCME ANKETI (2026)

. 2
b ul
Kad a y
fulant Soyad Tarih. Yasmiz Gorevi a K
. .
groue group o arese o tuf il
oroup
groun aroup aroun — o groun
13002026 idari Syilve Sylve  Kesinike Kesiniiie Kesinlie Kesinlicle Kesinlile
ey Kadn was o o REKTORLOK > 7! Ko Katlyoum  Katiyoum  Katiyoum (SRS Ciyonn  Katioum  BEETE L Katiyoum  Katiorum Ttiyonm
MERZIFON
IKTISADI VE Ne Ne Ne katil
13042026 Akademik  Syilve Syilve Kesinlikle Katiliyorum Katilyorum e Kallyorm esiniikle
Erkek 2635 - iDARi o Katyoum  Katiyoum  Kaiyorum  Katlyorum  Kabiiyorum Katiyorum n
1zar2s Persanel  uzen e Katiyorum  ne ne Katiyorum
BILIMLER o s Katimiyorum
FAKOLTES] atimiyorum atimiyorum
13002028 p e oot P s
an atiyorum esinlikle atiyorum
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3. Anket Giincelleme Islemleri: “Giincelle” segenegi ile:
e Form adi
e Tarihler

e Temel ayarlar iizerinde degisiklik yapilabilir.
4. Anket Kopyalama: “Form Kopyala” secenegi ile mevcut bir anketin benzeri olusturulabilir.
5. Yetkilendirme islemleri: “Yetkilendirme” secenegi ile:

¢ Anket lizerinde islem yapabilecek kullanicilar belirlenir

e Erisim ve diizenleme yetkileri tanimlanir

6. Anket Raporlarinin Goriintiilenmesi: “Anket Raporu” secenegi ile Anket sonuglari analiz edilir
ve Grafik ve veri ¢iktilar1 goriintiilenir.
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9. RAPORLAMA VE ANALIZ

Anket Form Yonetim Sistemi’nde toplanan veriler, “Anket Raporu” modiilii iizerinden analiz edilmekte ve
gorsel raporlar halinde kullaniciya sunulmaktadir.

Raporlama ekraninda, anket sonuglari hem tablo hem de grafik formatinda sunulmaktadir. Bu kapsamda:
e Sol tarafta 6zet veri tablolari
e Sag tarafta ise grafiksel gosterimler (6rnegin halka grafik)
e Sag iist boliimde yer alan segenekler araciligiyla ise tablo ve grafiklerin Excel formatinda disar:
aktarilmasi miimk{indiir.

Sistem, farkli veri tiirlerine uygun grafikler tiretmektedir: Halka (Donut) Grafik, Pasta Grafik, Siitun Grafik
vb.

Not: Anket raporu ve analiz siireci, Anket Hazirlama Prosediirii kapsaminda yer alan Anket Analiz Formu
bashklar: esas alinarak hazirlanmali; elde edilen bulgular bu basliklara uygun sekilde sistematik olarak
raporlanmali ve yorumlanmalidir.

10. ANKET ANASAYFA VE TUM FORMLAR

Anket Form Yonetim Sistemi’nde yer alan “Anket Anasayfa” boliimi, sistemde olusturulan tiim anketlerin
genel durumunu 6zetleyen ve kullaniciya hizli erisim saglayan bir kontrol paneli (dashboard) niteligindedir.

Anket Anasayfa ekrani {i¢ temel boliimden olugmaktadir:
1. Filtreleme Alami: Dashboard ekraninin iist kisminda yer alan filtreleme alami araciligiyla: Baslangi¢
tarihi ve Birim bilgisi gibi kriterlere gore anketler filtrelenebilir.
2. Ozet Bilgi Kartlari: Ekranin {ist boliimiinde yer alan 6zet kartlar, sistemdeki anketlere iliskin genel
istatistikleri gostermektedir:
e Toplam Form: Sistemde yer alan toplam anket sayis1
o Toplam Basvuru: Tiim anketlere yapilan toplam katilim sayisi
e Toplam Yayinda Olan: Aktif durumda olan anket sayis1
e Toplam Yayinda Olmayan: Pasif veya tamamlanmamis anket sayisi
3. Anket Kartlar1 (Form Listesi): Dashboard ekraninda her bir anket, ayr1 bir kart yapisi 4
gosterilmektedir. Her bir anket kartinda:
e Anket ad
e Olusturan kisi
e Bagh oldugu birim
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e Baslangic ve bitis tarihleri
e Bagvuran (katilimer) sayisi bilgileri yer almaktadir.
4. Siire Takibi (Giin Bilgisi): Anket kartlarinin sag iist kisminda yer alan yesil alan: Anketin bitimine kalan
giin sayisin1 gostermektedir.
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§ s KETI (2026)
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Nesiinan Oz

5. Hizh islem Butonlari: Her anket kartinin alt kisminda yer alan:
e Bagvurular: Anketi dolduran katilimcilarin goriintiilenmesini saglar
e Anket Raporu: Anket sonu¢larinin analiz edildigi rapor ekranina yonlendirir.

11. SONUC

Amasya Universitesi Anket Form Yonetim Sistemi, iiniversite biinyesinde yiiriitiilen kalite giivence ve siirekli
iyilestirme siireglerine 6nemli katki saglayan biitlinlesik bir dijital platformdur. Sistem, anket olusturma,
uygulama, veri toplama ve analiz siire¢lerini tek bir yap1 altinda toplayarak kurumsal veri yonetimini sistematik
hale getirmektedir.

Bu kullanim kilavuzunda, sistemin tiim modiilleri adim adim ele alinmis; anket olusturma, hedef Kkitle
belirleme, soru tasarimi, yayinlama, yonetim ve raporlama siirecleri detayli sekilde agiklanmistir. Sistem,
yalmzca idari ve kalite odakli veri toplama araci olmanin G&tesinde; akademik personelin bilimsel
aragtirmalarinda da kullanilabilecek gii¢lii bir altyapr sunmaktadir. Anket Form Yonetim Sistemi’nin etkin
kullanimu ile:

e Kurumsal karar alma siirecleri veri temelli hale gelmekte,

e Paydas goriisleri sistematik olarak toplanmakta,

e Giglii ve gelisime agik alanlar daha net sekilde ortaya konulmakta,

e Siirekli iyilestirme déngiisii (PUKO) etkin bir sekilde isletilmektedir.

Sonug olarak, Amasya Universitesi Anket Form Yonetim Sistemi; kalite yonetimi, kurumsal gelisim ve
akademik bilgi {iretimi siireglerini destekleyen, siirdiiriilebilir ve kullanici odakli bir yonetim aracj olarak
degerlendirilmektedir.
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